
Conciencia-T 
en el Salas. 
Otra forma de sentir es posible

Esta experiencia se ha desarrollado en el marco del pro-
yecto “Educación para una Ciudadanía Global y Aprendi-
zaje Servicio para la promoción de la cultura de paz en la 
diversidad escolar” gracias a la cofinanciación de: 

Experiencia Educativa en ApS

IES Margarita Salas

Equipos de jóvenes detectan retos de su entorno y diseñan acciones de mejora para su 
comunidad, trabajando en temas como inclusión, participación o medio ambiente. A través 
de un enfoque de protagonismo juvenil, crean redes con actores locales y fortalecen la vida 
democrática. Contribuyen a los ODS 4 (educación de calidad), 10 (reducción de desigualdades) 
y 16 (paz, justicia e instituciones sólidas).
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Centro o entidad responsable: IES Margarita Salas

Localización: Madrid

Chicos y chicas participantes: 54 alumnos y alumnas de 2oESO

Materias o ámbitos del proyecto: Atención Educativa
Entidades colaboradoras: EDUCO / Red Aprendizaje-Servicio (ApS)

Personas destinatarias: Adolescentes y población en general

FICHA TÉCNICA

PLANTEAMIENTO DEL PROYECTO

Problema social del entorno que se trabajará 
Este proyecto surge a partir de la preocupación por la convivencia en el Centro.
El objetivo es mejorar la convivencia en el entorno educativo hacia el entorno social más 
próximo, difundiendo buenas prácticas de mejora de la convivencia.

El servicio solidario 
•	 Realizar campañas de sensibilización: Carteles, redes sociales, charlas en la 

radio del centro.
•	 Diseño de una Página Web para la difusión de buenas prácticas.
•	 Crear materiales digitales de apoyo a la convivencia.
•	 Involucrar a la comunidad en la recogida de material reutilizable para insonoriza-

ción de aula TEA).

Vinculación con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
Se ha trabajado por la consecución de los siguientes objetivos:
•	 ODS 3: Salud y Bienestar.
•	 ODS 4: Educación de Calidad.
•	 ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones Sólidas.

Necesidades educativas del alumnado
Mejora de la convivencia y participación social en la comunidad. Atender a la diversidad 
del centro, preferente alumnado TEA para que de forma conjunta todos cooperen en el 
bienestar del centro escolar como entorno seguro de aprendizaje.
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Objetivos educativos y/o competencias que se trabajarán
OBJETIVOS

•	 Fomentar la conciencia ambiental y la responsabilidad ciudadana en la con-
servación del entorno natural.

•	 Desarrollar habilidades de trabajo en equipo, comunicación y liderazgo a 
través de la organización del proyecto.

•	 Promover el aprendizaje basado en la experiencia, combinando conocimien-
tos teóricos con aplicación práctica.

•	 Impulsar la creatividad y la innovación en la propuesta de soluciones para la 
mejora del espacio.

•	 Involucrar al alumnado en la vida comunitaria, fomentando la participación y 
el sentido de pertenencia.

•	 Mejorar la capacidad de planificación y gestión de proyectos, incluyendo la 
búsqueda de recursos y la toma de decisiones.

•	 Desarrollar competencias digitales, a través de la difusión del proyecto en 
redes sociales o la creación de materiales audiovisuales.

•	 Fomentar la educación en valores, como la solidaridad, la cooperación y el 
respeto por el medioambiente y la comunidad.

Actividades y calendario de acciones
ACTIVIDADES

•	 Carteles informativos sobre la importancia de mantener limpia la zona.
•	 Charlas en el instituto para implicar a otros cursos en el proyecto.
•	 Creación de contenido digital (vídeos, publicaciones en redes sociales) para 

compartir el proceso.
•	 Organización de jornadas abiertas de limpieza donde puedan sumarse  

vecinos.
•	 Contactar con el ayuntamiento para solicitar permisos y apoyo logístico.
•	 Pedir colaboración a empresas locales.

CALENDARIO DE ACTIVIDADES 
•	 Semana 1: Sensibilización en el aula, acercamiento de ApS.
•	 Semana 2: Grupos y Detección de Necesidades.
•	 Semana 3: Taller de Sensibilización I Educo.
•	 Semana 4: Priorización de necesidades y temática sobre trabajar.
•	 Semana 5: Organización del trabajo grupal y propuestas de acción.
•	 Semana 6: Talleres de sensibilización II Educo.
•	 Semana 7: Primera jornada de acción.
•	 Semana 8: Segunda jornada de acción.
•	 Semana 9: Taller de sensibilización III Educo.
•	 Semana 10: Difusión de la Web-Blog y de Carteles informativos.
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•	 Semana 11: Celebración en Encuentro con Educo, presentación de roll-up con 
el resumen del proyecto.

Protagonismo de los chicos y chicas
El alumnado se divideen equipos según sus intereses y habilidades. Algunas funciones 
clave incluyen:
•	 Equipo de Ruido en el IES: Responsable de la recolección de basura, clasifica-

ción y reciclaje de residuos.
•	 Equipo de Concienciación de Papeleras y Residuos: Responsable de las pro-

puestas sobre cómo mejorar la zona (murales, bancos, caminos, etc.).
•	 Equipo de Contaminación: Responsable de buscar y gestionar los materiales 

necesarios para el proyecto.
•	 Equipo de Excrementos de animales: Responsable de la comunicación con enti-

dades externas y de la divulgación del proyecto.
•	 Equipo de Investigación Documentación de limpieza de las calles.
•	 Equipo de Promoción del Carril Bici.
•	 Equipo Patios Inclusivos y Limpieza.
•	 Equipo Papeleras Sostenibles.
•	 Equipo Pobreza.
•	 Equipo Inclusión.

Trabajo en red
•	 Organización inter-proyectos en el aula.
•	 Coordinación con profesores entre aulas de grupos A, B, C y D.
•	 Colaboración con Equipo Directivo.
•	 Colaboración con personal de la Red de ApS para la organización, planificación y 

mentoría del proyecto.
•	 Reuniones con Equipo de Convivencia del Centro.
•	 Cooperación con agente de Educo para la gestión del proyecto en cuanto a los 

talleres de sensibilización y materiales. 

Celebración
Exposición final en el hall del Centro con una muestra representativa de los proyectos 
realizados, donde se contó con Equipo Directivo, alumnado, profesorado y represen-
tantes del AMPA.
Evento de Cierre: Encuentro con Educo y otros Centros en el Escorial para la difusión 
y celebración de los proyectos.
Representantes docentes.
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Difusión
1.	 Dentro del Centro Educativo

Charlas informativas: presentación del proyecto al Claustro de Profesores.
Carteles y murales: colocación de infografías en pasillos y aulas para informar sobre 
el proceso y los avances.
Radio y web del instituto: publicación de noticias sobre las actividades realizadas.

2.	 En Redes Sociales y Medios Digitales
Creación de una web/blog con la información de cada equipo: señas de identi-
dad, marca personal, logo y acciones concretas.

Recursos
1.	 Recursos Materiales 

Para la web-Blog:
•	 Ordenadores.
•	 Acceso a Internet.

Para la concienciación, difusión y sensibilización en el IES:
•	 Material fungible, financiado por Educo.

2.	 Recursos Humanos:
•	 Alumnado: Participantes en todas las fases del proyecto.
•	 Docentes y coordinadores: Supervisión del proyecto y orientación pedagógica.

3.	 Recursos Logísticos y Organizativos
•	 Espacio de almacenamiento para guardar materiales y herramientas.
•	 Taller de Artes para la creación y diseño de cartelería y materiales de con-

cienciación. 

Evaluación
1.	 Criterios de Evaluación
Se valora el desarrollo del proyecto en función de:

•	 Participación y compromiso del alumnado y la comunidad.
•	 Calidad y funcionalidad del espacio creado para los adolescentes.
•	 Impacto en la sensibilización ambiental (difusión y concienciación).
•	 Trabajo en equipo, autonomía y resolución de problemas.
•	 Reacción de la comunidad y su implicación en el mantenimiento del espacio.

2.	 Herramientas de Evaluación
•	 Rúbricas de Evaluación.
•	 Diarios de Aprendizaje: Reflexión individual del alumnado sobre su experiencia.
•	 Registro fotográfico o audiovisual: Documentación del proceso y compara-
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ción del "antes y después".
•	 Encuestas y entrevistas: Para recoger opiniones de alumnos, docentes y 

vecinos.
•	 Debates y autoevaluación grupal: Para valorar logros y dificultades encon-

tradas.
•	 Observación directa: Evaluación por parte del profesorado sobre la implica-

ción de los estudiantes. 

3.	 Fases de la Evaluación 
•	 Evaluación Inicial: Análisis DAFO.
•	 Evaluación Formativa: Seguimiento durante el desarrollo del proyecto, con ajus-

tes si es necesario.
•	 Evaluación Final: Comparación de resultados, presentación de conclusiones y 

propuestas de mejora.

4.	 Presentación de Resultados
Evento de cierre e inauguración con exposición del trabajo realizado.
Informe final con conclusiones y propuestas de continuidad en el Plan de Mejora 
de la Convivencia del Centro.



educo.org @educo_ong educo_ONG 900 535 238

Somos Educo, una ONG que trabaja en más de 18 
países por el bienestar y los derechos de la infancia, 

en especial el derecho a recibir una educación 
de calidad. 

Estamos al lado de niños y niñas de todo el mundo, 
especialmente los que viven en situación de 

vulnerabilidad, pobreza o falta de oportunidades. 
Pase lo que pase, nada nos detiene: ante cualquier 
crisis, conflicto armado o emergencia, la educación 

no puede parar. Porque la educación es urgente: 
cura, empodera y protege.


